
Ihr habt die Wahl!

Sprecht uns an!

Mitbestimmung

Mehr Transparenz

Wertschätzung

Geht wählen!

Jede Stimme zählt!



LIEBE KOLLEGINNEN UND KOLLEGEN

Ihr seid die Unermüdlichen! 
Ihr seid die Systemrelevanten! 
Ihr seid die Unverzichtbaren! 
Wie können wir für euch da sein?

Für unsere Kandidatinnen und Kandidaten steht an erster Stelle, dass der 
Mensch hinter der Stellenplannummer und dem Aufgabenberg nicht vergessen 
wird. Denn wir kennen es aus unserem gemeinsamen Alltag.

Wir möchten euch hiermit deutlich machen welche Ideen, Ziele, bestehenden 
Ungerechtigkeiten und Missstände, Forderungen und Verbesserungsvorschläge unsere 
Kandidatinnen und Kandidaten dazu motiviert haben, für euren neuen Personalrat bei der 
Stadt Wuppertal zu kandidieren. 

Die Stadtverwaltung ist die größte Arbeitgeberin in Wuppertal. Gemeinsam wollen wir sie 
auch zur Besten machen. 

Hierfür brauchen wir eure Unterstützung. Daher werben wir um eure Stimme. 

Euer Team der komba – die Fachgewerkschaft für den öffentlichen Dienst



Fairness
Transparenz

Gesundheit
Flexibilität

Verständnis

IHR seid die Expertinnen und Experten in Eurem Job!  
Bei wichtigen Entscheidungen muss eure Meinung gefragt sein. 

- Nicht nur Vereinbarkeit von Familie und Beruf sondern von Leben und Beruf.
- Wir nehmen euch auf dem Weg der Digitalisierung mit.
- Null Toleranz bei Übergriffen, Bedrohungen und Beleidigungen. In jedem Fall fordern  
 wir die konsequente Erstattung von Strafanzeigen durch die Dienststelle.
- Anpassung des Personalbedarfs an die stetig steigenden Anforderungen.
- Weiterentwicklung der Telearbeit.
- Lösungen finden für den weiteren Umgang mit Langzeitarbeitskonten.
- Wir sorgen für die Bereitstellung von Informationen zu wichtigen Themen.
- Abläufe und Entscheidungen sollen transparent und nachvollziehbar gemacht werden. 
- Wir setzen uns ein für gerechte Auswahlverfahren. 
- Wir setzen uns ein für eine Personalentwicklung, die den Namen auch verdient.
- Anreizsysteme schaffen bzw. weiterentwickeln (z.B. für Ausbilderinnen und Ausbilder).
- Persönliche Fort- und Weiterbildung verbessern.
- Gute Arbeit braucht: gutes Werkzeug, gute Räume, gute Schichtpläne, gute IT,  
 gute Bezahlung, ausreichend Dienstfahrzeuge. 
- Wir wollen städtische Arbeitsplätze erhalten und sprechen uns klar gegen jede  
 Form der Privatisierung aus.



Franjo Milodanovic
Tarifbeschäftigter 
PR.VPR
Alter: 59 Jahre

Michael Twelker
Beamter 
GPR 
Alter: 63 Jahre

Uwe Pütz
Beamter 
im technischen 
Dienst
104.72
Alter: 59 Jahre

Stefanie Haubl
Tarifbeschäftigte 
Büroleiterin Geschäfts-
bereichsbüro GB 3
300.1
Alter: 41 Jahre

Sandra Boretius
Tarifbeschäftigte
Standesbeamtin
003.2101
Alter: 53 Jahre

Christa Kutz
Tarifbeschäftigte
Sachbearbeiterin
302.01
Alter: 62 Jahre

Maurice Merten
Beamter
Sachbearbeiter im 
Einwohnermeldeamt 
003.11
Alter: 30 Jahre

Thomas Klaft
Tarifbeschäftigter 
technischer Sachbe-
arbeiter
PR.VPR
Alter: 53 Jahre

Claudia Friederich
Tarifbeschäftigte 
Jobcoach im Maß-
nahmebetrieb des 
Jobcenters 
Alter: 57 Jahre

Marco Barcarolo
Tarifbeschäftigter
Sachbearbeiter im 
Einwohnermeldeamt
003.11
Alter: 26 Jahre

Knut Heckelsbruch
Tarifbeschäftigter 
technischer 
Sachbearbeiter 
GMW.23 
Alter: 58 Jahre

Jörg Beier
Beamter 
PR SB 304
Alter: 61 Jahre



Lisa-Marie Mathiak
Tarifbeschäftigte
Sachbearbeiterin im 
Steueramt
403.21
Alter: 31 Jahre

Nicole Schorn
Beamtin
im Aufstieg
404.05
Alter: 30 Jahre

Ann-Katrin
Niederlehner
Tarifbeschäftigte
PR.VPR
Alter: 28 Jahre

Anke Bär
Beamtin
Stellv. Verwaltungs-
fachliche Leitung des 
Schulamtes
206.3
Alter: 56 Jahre

Kerstin Radtke
Beamtin
GPR-Büroleitung
Alter: 45 Jahre

Jenna Homberg
Tarifbeschäftigte, 
Sachbearbeiterin 
Schwerbehinderten-
angelegenheiten, 
201.63
Alter: 34 Jahre

Pia Götz
Tarifbeschäftigte
Teamleiterin der 
Poststelle und der 
Druckerei
402.21
Alter: 42 Jahre

Tobias David Dören
Tarifbeschäftigter
Sachbearbeiter im 
Einwohnermeldeamt
003.1
Alter: 27 Jahre

Werner Pollak
Tarifbeschäftigter
Techniker; Bauleitung 
und Montage, Park- 
und Messtechnik
104.34
Alter: 58 Jahre

Christiane Spratte
Tarifbeschäftigte
Sachbearbeiterin 
Grundbesitzabgaben
403.22
Alter: 47 Jahre



Michael  
Willenbrinck
Beamter
Teamleiter Brand-
schutztechnische 
Stellungnahmen 
West 304.21
Alter: 55 Jahre

Grischa Lamberti, 
Tarifbeschäftigter, 
Fachkraft im Maß-
nahmemanagement 
Jobcenter
Alter: 50 Jahre

 Hüseyin Güzel, 
Teamleiter Straßen-
reinigung Ronsdorf/
Heckinghausen
ESW
Alter: 50 Jahre

Ursula Czylwik
Tarifbeschäftigte Per-
sonalratsvorsitzende 
Jobcenter
Alter: 63 Jahre

Dirk Monsees
Beamter
technischer Sachbe-
arbeiter in der Um-
weltverwaltung
106.21
Alter: 62 Jahre

Sabrina Marohn
Tarifbeschäftigte
Sachbearbeiterin im 
Asyl- und Rückkehr-
management 
204.44
Alter: 32 Jahre

Kai Bühren
Tarifbeschäftigter, 
Altenpfleger
APH
Alter: 29 Jahre

Sabine Rietze
Beamtin, Sachbe-
arbeiterin Grundsi-
cherung/Hilfe zum 
Lebensunterhalt 
201.34
Alter: 46 Jahre

Daria Abramov
Tarifbeschäftigte
Teamleiterin Grund-
sicherung /Hilfe zum 
Lebensunterhalt
201.3420
Alter: 32 Jahre

Ulrich Steinert
Tarifbeschäftigter, 
Integrationsfachkraft 
Jobcenter
Alter: 60 Jahre



Platz für Notizen



Egal ob tarifbeschäftigt oder verbeamtet, 
egal ob Gewerkschaftsmitglied oder nicht!
 
WIR sind für alle da!

Darum komba wählen – denn Nähe ist unsere Stärke
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